FUHRUNG

- Grundlagen -

FUHRUNG IST

FUHRUNG IST LERNBAR VIELSCHICHTIG

-Kommunikation
- Organisation
- Motivation
Fachliches Know-How
- Administration (ZDF)
"Fingerspitzengefiihl"

FUHRUNG BRAUCHT
ZEIT

WERKZEUGE VON
FUHRUNG

- KOMMUNIZIEREN

- DELEGIEREN

- INVOLVIEREN

- VERTRAUEN

- STEUERN / PLANEN
- ORGANISIEREN

- ZIELE SETZEN

- ENTSCHEIDEN

FUHRUNG erledigt sich nicht
nebenbei. FUHRUNG ist eine
kontinuierliche, vielschichtige
Tatigkeit. FUHRUNG ist eine
DAUERAUFGABE!

Anerkennung
zeigen!

Seien Sie
Glaubwirdig!

Sprechen Sie
Konflikte an!

Begeistern Sie!

Lernen Sie
selbst t&glich
N

eues.

Delegieren Sie!

10 PRAXIS

Respektieren
ie lhre
Mitarbeiter!

Gewadhren Sie
Autonomie!

Kommqnizieren
Sie!

Seien Sie
zuverlassig!




